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Ogolne zasady oceniania uczniow
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Nauczyciel analizuje i ocenia poziom wiedzy 1 umiejetnosci ucznia w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i
realizowanego programu nauczania.

Oceny z wypowiedzi ustnych i biezacych aktywnos$ci nauczyciel uzasadnia stownie w obecnos$ci ucznia oraz klasy z uwzglednieniem stopnia
opanowania umiejetnosci i wskazowkami, w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej.

Nauczyciel uzasadnia oceny z wykonanych przez ucznia prac praktycznych doceniajac opanowane przez ucznia umiejetnosci, omawiajac to, co wymaga
poprawy lub dodatkowej pracy ze strony ucznia i wskazujgc, w jaki sposob uczen moze poprawic¢ swoja prace.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw/opiekunow prawnych.

Obowigzuje skala ocen zgodna z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania.

Uczniowi zabrania si¢ bez zgody nauczyciela zmiany ustawien systemowych komputera. Nie wolno rowniez zmienia¢, kopiowa¢ lub usuwac innych
plikow niz wlasne. W przypadku niestosowania si¢ do tych zalecen uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng w ocenach czastkowych.

Sposoby sprawdzania i oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw

1.

Cwiczenia praktyczne, ktore uczen wykonuje podczas lekcji. Oceniajac je, nauczyciel bierze pod uwage:

wykonanie wszystkich polecen zgodnie z trescia,

rzetelnos¢ 1 doktadnos¢ wykonania polecen,

stopien samodzielnosci i biegltosci w postugiwaniu si¢ sprzgtem i oprogramowaniem,
umiejetnos¢ doboru narzedzia do realizowanego zadania,

starannos¢ 1 estetyke pracy,

zapisanie wykonanej pracy we wtasciwym miejscu na dysku,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

indywidualne mozliwos$ci ucznia.

Odpowiedzi ustne, ktore sg zwigzane z wypowiedziami uczniow w trakcie dyskusji i pracy przy komputerze. Oceniajac je, nauczyciel bierze pod
uwagg:

zgodno$¢ wypowiedzi z postawionym pytaniem,



sposOb rozumienia oraz stosowania podstawowych termindéw informatycznych,
zawarto$¢ merytoryczng wypowiedzi.

Prace dodatkowe, ktore obejmujg dodatkowe zadania dla zainteresowanych uczniow, prace projektowe wykonane indywidualnie lub zespotowo,
przygotowanie gazetki szkolnej, wykonanie pomocy naukowych, prezentacji multimedialnych. Oceniajac ten rodzaj pracy, nauczyciel bierze pod
uwage:

wartos¢ merytoryczng pracy,

stopiefn zaangazowania w wykonanie pracy,
estetyke wykonania,

wklad pracy ucznia i jego indywidualne mozliwosci,
sposoOb prezentacji,

oryginalno$¢ i pomystowos¢ pracy.

Udziat w konkursach o tematyce informatycznej lub takich, w ktérych prace sa wykonane z wykorzystaniem umiejetnosci informatycznych

za osiggni¢cia wystawiania jest ocena celujgca w ocenach czastkowych.

Kryteria wystawiania oceny po I semestrze oraz na koniec roku szkolnego

Przy ustalaniu ocen semestralnych i rocznych nauczyciel bierze pod uwage zaangazowanie ucznia, przyrost wiedzy i1 umiejgtnosci. Ocena semestralna wynika z
ocen czastkowych, ale nie jest ich §rednig arytmetyczng. Podstawa wystawienia oceny semestralnej lub koncoworocznej s3 minimalnie trzy oceny czastkowe.
Obowigzuje skala ocen zgodna z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania.

Zasady poprawiania ocen

1.
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Uczen ma prawo do jednorazowego poprawienia oceny z pracy praktycznej, z ktorej uzyskat ocen¢ niedostateczng, dopuszczajaca, dostateczng lub
dobrag w terminie 2 tygodni od daty sprawdzenia i ocenienia pracy przez nauczyciela.

Uczen moze poprawi¢ ocene w trakcie dodatkowych zaje¢ poza lekcja (np. w godzinach, kiedy pracownia jest otwarta) lub w domu, jesli jest taka
mozliwos¢.

Nie przewiduje si¢ poprawy ocen na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

Ocen z odpowiedzi ustnych nie mozna poprawic.

Rodzice/opiekunowie prawni moga uzyskac szczegdétowe informacje o wynikach i postepach w pracy ucznia oraz wglad do prac praktycznych podczas
indywidualnych dyzuréw nauczyciela oraz w trakcie dni otwartych.



Ocena postepow uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

Oceniajac ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, nauczyciel przede wszystkim stosuje si¢ do zalecen poradni zawartych w opinii lub orzeczeniu
oraz:

o w przypadku wszystkich dysfunkcji dostrzega u uczniow czgsciowy sukces, progresje w przelamywaniu trudnosci,
e bierze pod uwage wlozony wysitek i che¢ pokonania trudnosci, a nie tylko uzyskane efekty,
e nagradza za aktywno$¢ podczas lekcji, che¢ uczestniczenia w zajeciach 1 zadaniach dodatkowych,

e w przypadku ucznia bardzo zdolnego probowac wlacza go w proces oceniania wykonanej przez niego pracy, wycigga¢ wspdlnie z nim wnioski
stymulujace dalszy jego rozwoj;

Uczniowie, u ktorych stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, majg prawo do:
o wydluzonego czasu pracy

o indywidualnej pomocy nauczyciela na zajeciach i w trakcie wykonywania zadan
o innych kryteridow oceny przy sprawdzaniu zadan wykonywanych samodzielnie.



